
CC LL MM  AACC TT IIVV AA  
Dinamización Activa   

Castilla La Mancha Activa man-

tiene un año más un papel activo en 

la  dinamización de  las entidades 

sociales de personas con discapa-

cidad en la provincia de Ciudad 

Real. El proyecto de Dinamización 

Asociativa, cuenta con la colabora-

ción de la Diputación.                             
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AASSOOCCIIAACCIIOONNEESS  
Ciudad Accesible

La asociación Ciudad Accesible ce-
lebró el Día Internacional del Día de la 
Mujer visibilizando la problemática 
de ser mujer y tener una discapacidad, 
un hecho que supone una doble dis-
criminación como ratificaba la conce-
jala de Servicios Sociales, Aurora Ga-
listeo. 
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PPAATTRROONNAATTOO  
Antonio Carneros

A los 40 años, la vida de Antonio 
Carneros dio un giro inesperado. Una 
rotura medular lo postraba en una si-
lla de ruedas, pero lejos de rendirse, 
encontró en su familia un apoyo in-
condicional y en el deporte adaptado 
una nueva forma de vida que experi-
mentar con pasión y determinación. 
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PPAATTRROONNAATTOO  DDEE  
DDIISSCCAAPPAACCIIDDAADD  
Asociaciones 

En la sección especial de noticias del 
Patronato Municipal de Personas con 
Discapacidad, tendremos noticias de 
asociaciones como FEDAES, AMFISA o 
AIDAC.        
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Actualmente, la Asociación para la 

Integración de Personas con Disca-

pacidad de Almodóvar del Campo 

cuenta con unos 100 socios y el apo-

yo del Ayuntamiento municipal, “es un 

pueblo muy accesible, yo he ido a pe-

dir pasos de cebra elevados y el Con-

sistorio lo ha hecho”.  

Tanto es así, que la localidad ob-

tuvo en el año 2015 el Premio Reina 

Letizia de Accesibilidad en la cate-

goría de Ayuntamiento de hasta 

10.000 habitantes por sus actuacio-

nes en el campo de la accesibilidad 

universal de las personas con disca-

pacidad. 

Tal es la labor en la que ha tenido que 

ver Irenea del Olmo y su asociación con 

esta tarea, que la propia presidenta de 

la entidad fue invitada por su majestad 

el Rey a la entrega de premios. “Poder 

asistir fue como vivir un cuento. Es algo 

que ni sueñas que te pueda pasar en la 

vida”, asegura. 

Irenea del Olmo: “Soy una 
peleona superviviente”

Presidenta de AIDAC y vicepresidenta de Oretania Ciudad Real

CCLLMM  AACCTTIIVVAA  
Proyecto Inclusión

La inclusión no es un ideal inalcan-
zable, sino una meta posible si cami-
namos en la dirección correcta, paso a 
paso y con compromiso real, eso es lo 
que pensamos desde CLM Activa. 
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vicios a los que se va a añadir las in-
novaciones tecnológicas supervisadas 
por la inteligencia artificial, sus posi-
bles grandes ventajas y sus, muy a te-
ner en cuenta, potenciales vulnerabi-
lidades que pudieran alterar compor-
tamientos con hipotéticos riesgos de 
provocar perjuicios que puedan llegar 
a ser lesivos para las personas. A es-
tos habrá que acostumbrarse también, 
por supuesto, que ya empiezan a re-
gularse y que, estoy seguro, va a me-
jorar nuestras vidas. 

No puedo terminar este artículo sin 
mencionar que habla de incorporar 
tres nuevos servicios orientados a la vida 
independiente: cuidados y apoyo en vi-
viendas, provisión de productos de 
apoyo, y asistencia personal.  Concep-
tos, todos ellos, que suenan muy bo-
nitos pero… tampoco podemos olvidar 
que aún se está muy lejos de garanti-
zar los derechos que reconoce la actual 
norma. No podemos olvidar los com-
promisos que se asumieron en el fa-
moso plan de choque 20-21 que supo-
nía un incremento anual de financiación 
que se frenó pocos años después y que 
sigue dejando en lista de espera a más 
de doscientas mil personas. Tampoco 
puedo dejar de decir que todos voso-
tros sabéis, que los servicios que se 
prestan siguen siendo a todas luces in-
suficientes y que la prestación a cui-
dadores/as llegan a ser, en muchos ca-
sos, ridículos. 

Por todo ello, creo que lo más im-
portante de este artículo de opinión es 
insistir en que para que “las palabras bo-
nitas” sean efectivas y se traduzcan en 
mejoras reales en la vida de las perso-
nas dependientes y sus familias, es im-
prescindible que vengan acompañadas 
de financiación suficiente y sostenida en 
el tiempo. Así de claro, así de sencillo. 
Porque si no es así, si resulta que no se 
ha aprendido nada, las promesas se-
guirán siendo lo que han resultado en 
su mayoría, papel mojado que lo único 
que suscita son falsas expectativas 
que generan más frustración entre las 
personas que viven su rutina deseando 
tener los mínimos servicios que nece-
sitan para vivir con dignidad.  

Así, Oretania y su gente no puede 
nada más que dar la bienvenida a to-
das las medidas que supongan un 
avance en nuestras garantías vitales 
pero también siendo conocedores de 
que, mientras no existan los recursos 
económicos necesarios, estas medi-
das no podrán implementarse.  

Muy duro terminar así una procla-
ma que parecía empezar con grandes 
ilusiones, pero creo que es la mejor ma-
nera de decir que mientras no se valo-
re el coste real de lo que supone pres-
tar atención de calidad a las personas 
que la necesitan, las leyes seguirán sien-
do insuficientes. 

José Luis Poyatos /  
VOCAL DE ORETANIA CIUDAD REAL 

El pasado 11 de febrero, el Conse-
jo de Ministros aprobó el anteproyecto 
de ley para reformar dos leyes que nos 
afectan: la de Dependencia y la de Dis-
capacidad. Se supone que esta actua-
lización legislativa busca consolidar 
muchos de los derechos que ya nos con-
fería el primer marco creado hace die-
ciocho años y adaptarlos a los desafí-
os que nos plantea el siglo XXI. La ma-
yoría de las cosas que he leído al res-
pecto hablan de asuntos tan intere-
santes como ampliación de servicios, 
nuevos modelos de cuidados, agilización 
de procedimientos y muchos más que 
suenan como música celestial 

Entre las medidas que recoge el tex-
to puedo destacar la de ampliar las pres-
taciones a cuidadores del entorno fa-
miliar y allegados como pueden ser ve-
cinos y amigos. Insisto en algo que ya 
he apuntado y que me parece muy im-

portante, el anteproyecto remarca 
aquello de priorizar la rapidez en los pro-
cedimientos y, también, en eliminar la 
incompatibilidad entre prestaciones que 
antes no permitían simultanear, por 
ejemplo, la asistencia a un centro de día 
con recibir ayuda a domicilio. Otro de-
talle muy resaltable me ha parecido el 
de la supresión del plazo de dos años 
en el retraso al acceso de la prestación 
económica para cuidados en el entor-
no familiar, y creo que se habla de bas-
tantes más. Mi impresión es que la re-
forma tiene la intención de crear nue-
vos derechos y puede enmarcar un mu-
cho más completo catálogo de servicios 
que se van a adaptar a cada uno de no-
sotros bastante mejor 

Son tres los pilares fundamentales 
en los que se apoya esta reforma de 
la Ley de Dependencia, a los que no 
hay más remedio que añadir otro 
también muy importante: ampliación 
de derechos, simplificación de trámi-
tes y mejora en la calidad de los ser-
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Irenea del Olmo: “Soy una 
peleona superviviente”

CLM Activa 

La actual presidente de la Asociación 
para la Integración de Discapacitados de 
Almodóvar del Campo (AIDAC) y vice-
presidenta de Oretania Ciudad Real, Ire-
nea del Olmo se define como “una per-
sona de acción, me crezco y trato de sa-
lir siempre para delante”. 

Nacida en el año 1943 en la localidad 
de Abenójar, Ciudad Real, en el seno de 
una familia humilde, con un padre que 
enfermó tras su retención en la Guerra 
de África, Irenea confiesa que fueron 
tiempos de miseria tras la posguerra. A 
pesar de disponer de huerta familiar, su 
padre apenas podía trabajar. Dependí-
an de una pensión dispuesta por Fran-
co que partió de las 120 pesetas men-
suales y que llegó hasta las 14.000 pe-
setas, algo que suponía “una ayuda bas-
tante grande”. 

A pesar de la actual discapacidad de 
la presidenta de AIDAC Oretania, Irenea 
nació sana y con apenas 10 meses co-
menzó a dar sus primeros pasos, unos 
pasos que se truncaron cuando cumplió 
un año. Llegó la fatal poliomielitis, sin 
embargo, esta enfermedad nunca su-
puso un impedimento para este alma li-
bre que estaba destinada a convertirse 
en un ser grande e inspirador. 

Escolarizada por poco tiempo y con 
dificultades para aprender a leer y es-
cribir, Irenea recuerda cómo con 11 
años se encargaba de escribir las car-
tas que un pastor enviaba a su madre 
eventualmente. Unas vecinas con es-
tudios le brindaron la oportunidad de 
formarse lo suficiente para ello. 

Aunque si una faceta le hizo desta-
car pronto fue la costura. Con 14 años 
y ya formada en esta disciplina, em-
prende su viaje hasta Cataluña junto a 
su hermano para aprender de la mano 
de una modista. A su vuelta a Abenó-
jar, la joven emprendedora no duda en 
montar su propio taller. Con 19 años, y 
“ya casi aprendida”, como indica, ingresa 
en una academia en Madrid donde 
aprende patronaje y en tres meses ob-
tiene su diploma.  

En 2015, acompañó al Ayuntamiento en la recogida del Premio Reina Letizia 
de Accesibilidad al municipio de Almodóvar del Campo
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Es por aquella época en la que re-
cuerda una promesa que se hizo a sí 
misma al ver la miseria y pobreza que 
rodeaba a su familia, cuando veía a su 
madre salir a vender tomates a la ca-
lle, “voy a aprender a coser para que a 
mis padres no les falte nunca nada”. Y 
así fue, vuelta a la carretera, Irenea se 
plantó en Alicante, con 30 años y sol-
tera, en una ciudad rodeada de fábricas 
de bolsos y zapatos y ante la falta de 
modistas, la joven se convirtió en la sen-
sación de la ciudad, “con el boca a boca 
cogía trabajos con 4 o 5 meses de es-
pera”. 

 
Viaje a Cataluña con su marido 

Irenea se emociona al recordar los 29 
años que pasó junto a su marido, Ale-
jandro García Aguilar, toda una vida que 
desarrollaron, primero en Badalona, y 
luego en Viladecans, Barcelona. Des-
graciadamente, y tras tomar la decisión 
de regresar a tierras manchegas, don-
de “conocían las tradiciones y costum-
bres” de la población, apenas 17 días 
después de comprar una casa en Al-
modóvar del Campo, su marido fallecía 
de un ictus en el hospital de Bellvitge. 

“Fue una situación dramática, terri-
ble, pero me hizo jurarle una cosa, que 
haría todo lo que teníamos pensado ha-
cer él y yo”, y así lo hizo. Y Almodóvar 
del Campo no sabía lo que les espera-
ba, una mujer de 1,70m de altura, que 
se vestía a la moda y más, con pame-
las y sombreros, “siempre fui una mu-
jer adelantada a mi tiempo, me hacía 
moños y peinados, y todo me lo hacía 
yo, apenas he ido a la peluquería”.  

“A veces me daba miedo ir por la ca-
lle porque los conductores de los coches 
se me quedaban mirando y venían ha-
cía mí”, rememora Irenea sonriendo. 
Uno de los recuerdos que le asaltan al 
evocar su llegada al municipio fue la in-
vitación a un evento para personas con 
discapacidad en Toledo. Con 63 años, 
y tras varias intervenciones, no dudó en 
coger el micrófono y relatar sus expe-
riencias en tierras catalanas, fue en-
tonces cuando se dio cuenta de que te-
nía mucho que decir. 

 
La Irenea más peleona 

Nace ahora la Irenea que todos co-
nocen, “he hecho muchos escritos, 
muchas solicitudes, he llamado a la te-
levisión regional, al obispo, etc. Antes 
no se podía acceder a las iglesias del 
pueblo, ahora se puede entrar a las dos, 
a la Casa de la Cultura…”. Cuando qui-
so fundar la asociación AIDAC no lo 
dudó, “busqué gente que supiera más 
que yo”.  

Actualmente, cuenta con unos 100 
socios y con el apoyo del Ayuntamien-
to municipal, “es un pueblo muy acce-
sible, yo he ido a pedir pasos de cebra 
elevados y el Consistorio lo ha hecho”. 

Tanto es así, que Almodóvar del Cam-
po obtuvo en el año 2015 el Premio Rei-
na Letizia de Accesibilidad en la cate-
goría de Ayuntamiento de hasta 10.000 
habitantes por sus actuaciones en el 
campo de la accesibilidad universal de 
las personas con discapacidad. 

Tal es la labor en la que ha tenido 
que ver Irenea del Olmo y su asociación 
con esta tarea, que la propia presidenta 

de la entidad fue invitada por su ma-
jestad el Rey a la entrega de premios. 
“Poder asistir fue como vivir un cuen-
to. Es algo que ni sueñas que te pue-
da pasar en la vida”, asegura. 

 
Una historia de superación 

De caminar con el apoyo de su ma-
dre o alguna de sus sobrinas hasta cum-
plir los 30 años hasta coger su primer 

bastón gracias al consejo de su marido 
Alejandro, desde los 58 años, Irenea se 
maneja con su silla de ruedas. ¿Su con-
sejo para las personas con discapaci-
dad? “Intenta no dar lástima, no te vic-
timices. Conoce tus limitaciones pero sé 
alegre, positivo. Yo he aprendido un ofi-
cio para mantener a mis padres. No hay 
que utilizar la enfermedad para amar-
gar ni dar pena a nadie. Sé feliz”. 
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CLM Activa 

El pasado 1 de marzo, Ciudad Real se 
unió en un emotivo acto de apoyo a la 
Federación de Ataxias de España (FE-
DAES) con motivo del Día Mundial de las 
Enfermedades Raras, que se celebra el 
28 de febrero.  

El evento, organizado por la federa-
ción, tuvo lugar en la Plaza Mayor de la 
capital, donde se encuentra su sede cen-
tral; convirtiéndose así en un punto de 
encuentro para visibilizar y concienciar 
sobre la realidad de quienes presentan 
una enfermedad rara o poco frecuente, 
como es el caso de la Ataxia.  

El Ayuntamiento de Ciudad Real res-
paldó la iniciativa, contando con la par-
ticipación activa del alcalde Francisco Ca-
ñizares, junto con la concejal de Servi-
cios Sociales, Aurora Galisteo, y otros 
miembros de la Corporación Municipal, 
quienes se encargaron de elaborar unas 
migas solidarias que fueron el plato prin-
cipal del evento. Además, la Federación 
de Peñas de Ciudad Real ofreció una li-
monada gratuita para todas las personas 
asistentes.  

A la celebración también se unieron, 
el Delegado de Bienestar Social provin-
cial, Eulalio Díaz-Cano, mostrando el apo-
yo del Gobierno regional a FEDAES en su 
labor. Así como otros y otras represen-
tantes políticos como Eva María Masías 
(Ciudadanos de Ciudad Real) y Nacho 
Sánchez (PSOE de Ciudad Real) que tam-
bién estuvieron presentes.  

El día contó con diferentes actuacio-
nes que contribuyeron a un ambiente 
festivo, de solidaridad y concienciación 
a pesar de que el clima no acompaña-
ba. En primer lugar, se pudo disfrutar de 
una exhibición de baile en silla de rue-
das a cargo del grupo de danza inclusi-
va organizado por la Asociación Ciudad 
Accesible. A continuación, el grupo mu-
sical Renacer, formado por jóvenes con 
discapacidad, que más tarde también se 
presentó junto al Coro y Rondalla de la 
Cofradía de la Virgen de la Cabeza de 
Ciudad Real, culminando con la actuación 
del Centro Flamenco Ledesma.  

El principal objetivo del evento fue 
concienciar a la población sobre las en-
fermedades raras. Hay cerca de 7.000 
enfermedades raras en el mundo y en 
España afectan a alrededor de 3.000.000 
de personas. Es fundamental dar visibi-
lidad a estas enfermedades, que a me-
nudo son difíciles de diagnosticar, con po-
cos tratamientos efectivos y sobre las que 
no existe mucha investigación. 

Desde la Federación de Ataxias de Es-
paña se ha expresado su más sincero 
agradecimiento a todas las personas que 
participaron en esta iniciativa para visi-
bilizar la situación de tantas personas y 
abogar por una mayor investigación 
para quienes presentan enfermedades 
raras o poco frecuentes. 

Ciudad Real se vuelca con 
FEDAES en el Día Mundial 
de las Enfermedades Raras

 



PUBLICIDAD ·7Abril 2025  



8·PATRONATO Abril 2025 

Antonio Carneros: “La 
discapacidad me ha dado 
vida. Estoy feliz”

CLM Activa 

Hace 9 años que Antonio Carneros 
vive la vida como una persona con dis-
capacidad, una vida plena, con el apo-
yo incondicional de su familia y que cada 
día exprime con pasión y sin límites. “Al 
viejo Antonio le mandaría recuerdos y le 
diría, estoy bien, tengo la suerte de te-
ner a mi mujer, a mis hijos y estoy feliz. 
Me acuerdo mucho de ti, pero soy feliz”. 

Superación, familia y deporte. A los 
40 años, la vida de Antonio Carneros dio 
un giro inesperado. Una rotura medular 
lo postraba en una silla de ruedas, pero 
lejos de rendirse, encontró en su fami-
lia un apoyo incondicional y en el de-
porte adaptado una nueva forma de vida 
que experimentar con pasión y deter-
minación.  

Si algo tenía claro es que su nueva 
condición no iba a limitar su vida y la de 
los suyos, sus cuatro hijos y su mujer, 
Raquel Serrano. Por eso, desde el primer 
día en el que llegó a casa, una vivien-
da de dos plantas que no estaba adap-
tada, y vio su salón convertido en lo que 
él llama “un hospital de campaña” con 
una cama y un sillón en el espacio, supo 
que no iba a rendirse. 

Cuando Antonio le preguntó a su mu-
jer, la respuesta fue contundente: “tú no 
puedes subir a dormir, a partir de aho-
ra, esta es tu cama, y yo voy a dormir 
contigo en el sillón porque no te voy a 
dejar solo”. “Ese fue el día más duro de 
mi vida”, reconoce. Por ello, con ayuda 
de Raquel y sus hijos, subió los 27 pel-
daños que le separaban de su dormito-
rio. “Ese día fue el que realmente ven-
cí la batalla a la discapacidad”.  

 
Superación a través del deporte 

Desde su lucha diaria por adaptarse 
a su nueva realidad, Antonio Carneros 
encontró en el pádel en silla de ruedas 
una válvula de escape que pronto dejó 
claro que los límites solo existen si de-
jamos que nos frenen. En su primer año 
de competición, el deportista revelación 
consiguió destacar y obtener el octavo 
puesto en el Campeonato de España. Se 
alzaría con el quinto lugar en su segunda 
temporada, un hecho que como afirma, 
pronto le alzó el ánimo.  

Sin embargo, y a pesar de los pre-
mios cosechados a lo largo de su ca-
rrera, estos no son sus mayores logros 
obtenidos, “mi mayor éxito en el mun-
do del pádel ha sido el poder compar-
tir vivencias con mis compañeros, es-
cuchar sus problemas y compartir los 
míos”. Una historia de amistad como pi-
lar fundamental en el desarrollo y evo-
lución como persona y profesional del 
deporte. 

 
Proyectos de futuro 

Vivir con una discapacidad nada tie-
ne que ver con una incapacidad. Como 

destaca el alcazareño Antonio Carneros, 
“gracias a la discapacidad, he conse-
guido cosas que no hubiera conseguido 
sin ella: reconocimientos, premios, ser 
pregonero de fiestas, embajador… la dis-
capacidad me ha dado vida”.  

“Es cierto que te limita, pero se pue-
de ser feliz. Teniendo familia, hijos, ami-
gos, no tenía otra opción que ponerme 
a luchar”, señala. Un papel fundamen-
tal en esta recuperación e historia de su-
peración lo ocupa su mujer, “mi mujer 
Raquel es mi vida, es mis piernas, le 
debo mucho a mucha gente, pero mi 
vida es mi mujer”. 

Los días más duros de Antonio 
Un 3 de marzo de hace 9 años, An-

tonio Carneros fue operado en el Hos-
pital Nacional de Parapléjicos de Tole-
do. El diagnóstico llegaba tras su tras-
lado desde Ciudad Real. Fueron meses 
muy duros que comenzaron en el mes 
de diciembre cuando de manera anec-
dótica, recuerda cómo participando 
como Rey Mago en la Cabagalta de Al-
cázar de San Juan, ya sentía el gran es-
fuerzo que le suponía bajar de aquella 
carroza. 

Tras largos tratamientos y baterías de 
calmantes, una resonancia revelaba 

una lesión medular. La consecuencia di-
recta, el inmediato sometimiento a la 
operación, “ahí empezaron los primeros 
días más duros de mi vida para enca-
jar por qué a mí si se podía haber evi-
tado y cuál iba a ser mi vida a partir de 
ahora”. 

 
Una vida plena 

“Tenía una vida plena y la sigo te-
niendo. Al viejo Antonio le mandaría re-
cuerdos y le diría, Antonio, estoy bien, 
estoy feliz, tengo la suerte de tener a 
mi mujer, a mis hijos y estoy feliz. Me 
acuerdo mucho de ti, pero soy feliz”. 

Una historia de superación gracias al apoyo incondicional de su familia y el 
deporte adaptado en silla de ruedas

Antonio Carneros y su mujer, Raquel Serrano
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Un 3 de marzo de hace 9 años, Antonio Carneros fue operado en el Hospital Nacional de Parapléjicos de 
Toledo. El diagnóstico llegaba tras su traslado desde Ciudad Real. Fueron meses muy duros que 

comenzaron en el mes de diciembre cuando de manera anecdótica, recuerda cómo participando como 
Rey Mago en la Cabagalta de Alcázar de San Juan, ya sentía el gran esfuerzo que le suponía bajar de 

aquella carroza. 
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Consumo sostenible y accesible

CLM Activa 

El consumo responsable y sosteni-

ble es una temática que preocupa y 

que es necesario tener muy presente 

en nuestros días. Todos hemos oído 

que es necesario realizar cambios y 

afrontar el futuro con una mirada 

puesta en premisas diferentes. Noso-

tros, las personas con discapacidad 

también tenemos voz y demandas a la 

hora de abordar un tema tan relacio-

nado con el día a día. 

En una sociedad en la que los ele-

mentos tecnológicos tienen una gran 

presencia debemos interiorizar su uso 

y utilizarlos como instrumentos que re-

percutan en la igualdad de oportuni-

dades de los miembros más débiles de 

la sociedad, en este caso, las perso-

nas con discapacidad.  

Las personas con discapacidad, 

como consumidores, reclamamos la 

equidad social que asegure los dere-

chos humanos en toda la cadena del 

proceso del consumo, y es ahí, en el 

último eslabón, el de las personas con-

sumidoras, y las personas con disca-

pacidad lo somos, donde pedimos 

que se respeten nuestros derechos en 

el acceso a los productos y servicios.   

No siempre es fácil afrontar la com-

pra cuando se tiene una discapacidad, 

por lo que es indispensable que poco 

a poco se vaya concienciando a la so-

ciedad de la necesidad de realizar 

cambios. Algunos de ellos pueden 

ser muy sencillos, debemos contar con 

un etiquetado con información clara, 

precisa y sencilla, de fácil compren-

sión;  por qué no utilizar medios como 

la inteligencia artificial para facilitarnos 

las cosas, por ejemplo se puede dis-

poner de etiquetas en formato audio, 

vídeo con lenguaje de signos y de lec-

tura fácil para facilitar la interactuación 

y la información al consumidor. 

Otro aspecto a tener muy en cuen-

ta es la necesidad de que los produc-

tos y servicios se planifiquen desde el 

diseño para todas las personas. Los 

entornos deben estar pensados para 

todas las personas. 

Los diferentes establecimientos 

para ser totalmente accesibles de-

ben ofrecer el acceso y permitir la mo-

vilidad de forma cómoda, segura y lo 

más autónoma posible; deben facilitar 

la manipulación de productos y dis-

positivos puestos a disposición del pú-

blico; han de contar con zonas deli-

mitadas, localizadas las diferentes 

áreas, sus servicios y productos; y la 

comunicación debe ser perceptible 

para todos los potenciales clientes 

del punto de venta, tanto con el equi-

po de atención como con los elemen-

tos informativos. 

Nueve millones de personas en Es-

paña tienen una discapacidad, es un 

dato significativo que debe ser tenido 

en cuenta, las personas con disca-

pacidad también adquirimos produc-

tos y consumimos servicios, somos 

consumidores, se nos debe tener en 

cuenta. 
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CLM ACTIVA: La Inclusión es un 
camino que construimos juntos

CLM Activa / Ciudad Real 

A menudo, cuando hablamos de in-
clusión, parece que nos referimos a un 
sueño lejano, a una utopía difícil de al-
canzar. Pero la realidad es que la in-
clusión no es un ideal inalcanzable, sino 
una meta posible si caminamos en la di-
rección correcta, paso a paso y con 
compromiso real, eso es lo que pen-
samos desde CLM Activa. 

La inclusión significa que todas las 
personas, sin importar sus capacidades, 
origen, género o condición, puedan par-
ticipar en la sociedad en igualdad de 
condiciones. Es sentir que cada uno tie-
ne un lugar, que su voz importa y que 
puede vivir con dignidad y autonomía. 
No se trata solo de accesibilidad en las 
calles o en los edificios, sino de acce-
sibilidad en las oportunidades, en la 
educación, en el empleo, en la cultura 
y en la vida cotidiana. 

Es cierto que las administraciones 
públicas tienen una gran responsabili-
dad en este camino. Son ellas quienes 
deben garantizar leyes justas, recursos 
adecuados y espacios accesibles. Pero 
la inclusión no puede depender solo de 
normativas y grandes planes estraté-
gicos. La inclusión también empieza en 
lo pequeño, en lo cotidiano, en cada 
uno de nosotros. 

Empieza cuando hablamos con res-
peto a todas las personas, sin prejui-
cios.  

Cuando adaptamos nuestra manera 
de comunicarnos para que nadie se 
quede fuera. Cuando enseñamos a los 
niños y niñas que la diversidad es una 
riqueza y no una barrera. Cuando apo-
yamos a quienes encuentran obstácu-
los simplemente por ser diferentes. 

Cuando miramos más allá de nuestras 
propias realidades y entendemos que 
todos, en algún momento, podemos ne-
cesitar un mundo más inclusivo. 

No hace falta ser experto en leyes ni 
formar parte de un gran proyecto so-
cial para contribuir a la inclusión. Bas-
ta con abrir los ojos y el corazón, con 

actuar con empatía y con la voluntad 
de hacer del mundo un lugar más jus-
to. En CLM Activa trabajamos por ese 
objetivo. 

Porque la inclusión no es un desti-
no lejano, sino un camino que podemos 
recorrer juntos, con cada gesto y con 
cada decisión. Y lo mejor de todo es 

que, cuando avanzamos en este cami-
no, no solo hacemos la vida mejor para 
quienes han estado en los márgenes, 
sino que construimos una sociedad más 
humana, en la que realmente todas las 
personas podamos sentirnos parte. La 
inclusión es un derecho, y está en 
nuestras manos hacerlo realidad. 

Se trata de garantizar leyes justas, recursos adecuados y espacios accesibles
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El rol del cuidador de personas con 
dependencia y sus efectos en la Salud 
Mental

CLM Activa / Ciudad Real 

En la actualidad, se cuentan con 
80.000 profesionales para más de 
450.000 personas afectadas por la de-
pendencia. Gran parte de los cuidado-
res siguen siendo miembros de la fa-
milia que sufren un desgaste progresivo 
dando lugar al “síndrome de la perso-
na cuidadora quemada”. 

El voluntariado y la buena fe no pue-
de asumir la atención sociosanitaria que 
las personas dependientes necesitan y 
reclaman. El sector sociosanitario ne-
cesita personal con formación en el cui-
dado de personas, adquirir un conjun-
to de habilidades y conocer una serie 
de procedimientos adecuados y co-
rrectos con los que llevar a cabo y fa-
vorecer la seguridad e integridad de los 
dependientes. 

Una de las situaciones que debemos 
asumir es el aumento de la esperanza 
de la vida. La población mayor de 65 
años se sitúa actualmente en el 19% 
y se estima que este porcentaje se du-
plique en las próximas décadas.  

 
Qué es la dependencia 

La Ley de Promoción de la Autono-
mía y Atención a las Personas en si-
tuación de dependencia la define, por 
su parte, como “el estado de carácter 
permanente en que se encuentran las 
personas que, por razones derivadas de 
la edad, la enfermedad o la discapaci-
dad, y ligadas a la falta o a la pérdida 
de autonomía física, mental, intelectual 
o sensorial, precisan de la atención de 
otra u otras personas o ayudas impor-
tantes para realizar actividades básicas 
de la vida diaria o, en el caso de las per-
sonas con discapacidad intelectual o en-
fermedad mental, de otros apoyos 
para su autonomía personal”. 

 
Formación en Atención a Personas 

en Situación de Dependencia  
Existe una formación en Grado Me-

dio en Atención a Personas en Situación 
de Dependencia a la que se puede ac-
ceder con graduación en Educación Se-
cundaria Obligatoria, habiendo supe-
rado segundo de Bachillerato o la 
prueba de acceso a la Universidad para 
mayores de 25 años, entre otros re-
quisitos; y también certificados de 
profesionalidad que se pueden obtener 
en Centros de Formación homologados 

por el Ministerio de Empleo y Seguridad 
Social. 

Entre los conocimientos que se van 
a adquirir están: 

- Realizar las tareas de higiene per-
sonal y vestido de las personas en si-
tuación de dependencia, aportando la 
ayuda precisa, favoreciendo al máximo 
su autonomía en las actividades de la 
vida diaria y manteniendo hacia ellos 
una actitud de respeto y profesionali-
dad. 

- Organizar la intervención relati-
va a la alimentación supervisando los 
menús, preparando los alimentos y 
administrándolos cuando sea nece-
sario. 

- Realizar las actividades de man-
tenimiento y limpieza del domicilio ga-
rantizando las condiciones de habita-
bilidad, higiene y orden, con criterios 
de calidad, seguridad y cuidado del me-
dio ambiente y, en su caso, tramitan-
do la documentación pertinente. 

- Realizar las intervenciones rela-
cionadas con el estado físico de las per-
sonas en situación de dependencia si-
guiendo las pautas establecidas y mos-
trando en todo momento respeto por 
su intimidad. 

- Realizar los traslados, moviliza-
ciones y apoyo a la deambulación de las 
personas en situación de dependencia 
empleando los protocolos y las ayudas 

técnicas necesarias y adoptando me-
didas de prevención y seguridad. 

 
Rol del cuidador  

y sus efectos en la Salud Mental 
El rol del cuidador es una figura cla-

ve en la sociedad actual, ya que mu-
chas personas dependen de ellos para 
llevar una vida funcional. Pero la rea-
lidad detrás de esto es mucho más 
compleja y puede conllevar repercu-
siones en la salud mental de quienes 
desempeñan esta labor. 

Normalmente, adquieren este rol 
personas encargadas de atender y 
asistir a personas que atraviesan una 
enfermedad, demencia o envejeci-
miento, entre otras causas. Si bien, este 
rol es fundamental, también puede con-
llevar una gran carga emocional para 
la persona. A menudo, esta persona 
pone sus necesidades por debajo de las 
de la persona a la que cuida, lo que 
acaba llevando a un desgaste progre-
sivo dando lugar al “síndrome de la per-
sona cuidadora quemada”. 

 
¿Cómo identificarlo? 

Cansancio persistente, problemas de 
sueño, disminución o abandono de 
actividades gratificantes, desinterés 
por vivir experiencias novedosas, irri-
tabilidad, dolores sin problemas de sa-
lud aparente, aislamiento social, estrés, 

ansiedad o ánimo decaído, son algunos 
de estos síntomas. 

Este síndrome se da en aquellas per-
sonas que dedican gran parte de su 
tiempo y de su vida a cuidar, relegan-
do a un segundo plano su cuidado 
emocional y físico. Una de las conse-
cuencias más notables de ello es el ago-
tamiento emocional, que puede de-
sembocar en síntomas de ansiedad o 
depresión. A consecuencia de ello tam-
bién pueden caer en el aislamiento so-
cial. 

Es importante destacar también el 
papel de la culpa, pues muchas veces 
aparecen pensamientos irracionales 
en los que la persona cree que no está 
atendiendo suficientemente bien a su 
ser querido, o que delegar el cuidado 
a un profesional o institución supone un 
abandono. 

Este conjunto de emociones, sen-
saciones y pensamientos pueden de-
sembocar fácilmente en problemas de 
salud mental.  

Es fundamental que las sociedades 
reconozcan el valor de los cuidadores 
y que se tomen medidas para apoyar-
los. Programas de descanso, acceso a 
asesoramiento psicológico y apoyo en 
la gestión de tiempo y tareas. Es esen-
cial fomentar el reconocimiento de su 
labor no solo en el ámbito familiar sino 
también social y laboral.
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La importancia de la salud mental en 
un mundo polarizado

Fran Petit  

En la actualidad, vivimos en un mun-
do caracterizado por la polarización. Las 
diferencias ideológicas, culturales y so-
ciales han alcanzado niveles extremos, 
afectando no solo a la convivencia en-
tre individuos, sino también a la estabi-
lidad emocional de muchas personas. En 
este contexto, la salud mental se ha con-
vertido en un tema de vital importancia, 
ya que nos permite desarrollar herra-
mientas para manejar el estrés, la an-
siedad y los conflictos en un entorno 
cada vez más fragmentado. 

 
El impacto de la polarización  

en la salud mental 
La polarización extrema genera un cli-

ma de hostilidad y confrontación cons-
tante. En redes sociales, medios de co-
municación y conversaciones cotidianas, 
es frecuente encontrar discursos llenos 
de antagonismo que pueden aumentar 
los niveles de ansiedad, depresión y es-
trés en las personas. La necesidad de 
pertenecer a un grupo y la presión de ali-
nearse con una postura determinada 
pueden provocar frustración y senti-
mientos de aislamiento en quienes no 
encuentran un espacio donde se sientan 
comprendidos. 

 
Factores que afectan la salud men-

tal en un mundo dividido 
Existen varios factores que contribu-

yen a la afectación de la salud mental en 
un contexto polarizado: 

Sobrecarga de información: La cons-
tante exposición a noticias y debates po-
larizados puede generar fatiga emocio-
nal. 

Redes sociales y comparación social: 
El uso excesivo de plataformas digitales 
puede incrementar la sensación de alie-
nación y agravar problemas de autoes-
tima. 

Dificultad para el diálogo y la empa-
tía: La rigidez en los puntos de vista im-
pide la comprensión mutua y refuerza la 
intolerancia. 

Aumento del estrés y la ansiedad: La 
percepción de un mundo hostil puede de-
sencadenar estados de ansiedad crónica. 

 
Estrategias para cuidar  

la salud mental 
Para enfrentar este desafío, es fun-

damental adoptar estrategias que pro-

muevan el bienestar emocional y la re-
siliencia: 

Practicar la empatía y la toleran-
cia: Escuchar diferentes puntos de 
vista sin juzgar de inmediato ayuda 
a reducir la tensión y fomentar un 
ambiente más armonioso. 

Limitar el consumo de noticias y 
redes sociales: Establecer tiempos de 
desconexión puede evitar la sobre-
carga emocional. 

Fomentar el autocuidado: La me-
ditación, el ejercicio físico y una ali-
mentación equilibrada contribuyen 
a una mente sana. 

Buscar apoyo profesional: La te-
rapia psicológica es una herramien-

ta valiosa para gestionar el estrés y 
la ansiedad derivados de la polariza-
ción. 

 
Conclusión 

En un mundo cada vez más dividido, 
la salud mental debe ocupar un lugar 
prioritario en nuestra vida. La capacidad 
de manejar nuestras emociones, desa-
rrollar la empatía y cultivar relaciones sa-
ludables son elementos clave para en-
frentar los desafíos de la sociedad actual. 
Promover el bienestar emocional no 
solo beneficia a nivel individual, sino que 
también contribuye a la construcción de 
comunidades más compasivas y un 
mundo menos polarizado. 
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CLM Activa / CIUDAD REAL 

Castilla La Mancha Activa mantiene un 
año más un papel activo en la  dinami-
zación de  las entidades sociales de per-
sonas con discapacidad en la provincia 
de Ciudad Real. El proyecto de Dinami-
zación Asociativa cuenta con la inesti-
mable colaboración de la Exma. Dipu-
tación de Ciudad Real. 

Es un proyecto continuista que va a 
seguir poniendo en marcha los apoyos 
necesarios para que las entidades de per-
sonas con discapacidad de Ciudad Real 
puedan incrementar y mantener los re-
cursos de atención, además de generar 
una mayor participación e implicación de 
las personas asociadas y sus familias, 
todo ello, con el objetivo de dar res-
puesta a las necesidades del colectivo de 
personas con discapacidad. 

¿Qué vamos a hacer durante 2025? 
Las actividades que se van a llevar a 
cabo en el proyecto se centrarán en tor-
no a las siguientes líneas de trabajo: 

- Ofrecer información y asesora-
miento a entidades y personas  con dis-
capacidad. 

- Planificación de campañas de sen-
sibilización y visibilización del colectivo 
de personas con discapacidad. 

- Formación para responsables de las 
asociaciones. 

- Apoyo técnico en la gestión de cada 
una de las asociaciones. 

CLM Activa continúa con el Proyecto 
de Dinamización Asociativa

Abril 2025 

- Apoyo en la búsqueda de financia-
ción y justificación de la misma, en su 
caso. 

- Ofrecer soporte puntual en activi-
dades concretas de las diferentes aso-
ciaciones. 

- Promoción del manejo de nuevas 
tecnologías. 

- Colaboración activa en la difusión de 
actividades y actuaciones de cada una 
de las entidades mediante la publicación 
y difusión de material en el periódico 

CLM ACTIVA. 
Este proyecto forma parte de la en-

tidad desde sus inicios y constituye 
uno de los pilares estratégicos con ma-
yor relevancia de la confederación. Con 
las diferentes actuaciones se intenta lo-
grar el empoderamiento de los diferen-
tes colectivos de personas con discapa-
cidad para que sean agentes de cambio, 
los avances sociales no deben ser aje-
nos a ellos mismos, deben ser protago-
nistas y proactivos para lograr la trans-

formación social. 
Para contactar con nosotros estamos 

de 08:00 a 15:00 horas en la sala 403 
del Hotel Cumbria, Carretera de Toledo, 
26 de Ciudad Real 

También puedes encontrarnos en el 
número de teléfono: 621 059 593 y en 
el correo electrónico:  dinamizacion@cas-
tillalamanchaactiva.es. 

Y no olvides visitar nuestra página 
Web y nuestras redes sociales.  

Este proyecto constituye uno de los pilares estratégicos con mayor relevancia de la confederación.
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AIDAC Oretania celebra su Asamblea 
Extraordinaria

CLM Activa / CIUDAD REAL 

El pasado sábado 15 de marzo, la 
Junta Directiva de la Asociación de Per-
sonas con Discapacidad de Almodóvar 
del Campo, AIDAC Oretania, celebró su 
Asamblea Extraordinaria. En esta oca-
sión contó con una amplia presencia de 
asistentes. Como cada año, se dio 
cuenta a todas las personas asociadas 
sobre la gestión realizada durante el 
año anterior, gestión que fue aproba-
da por unanimidad.  

Esta asamblea ha sido el marco para 
la renovación de algunos cargos de la 
junta directiva. En esta ocasión, fue ne-
cesaria la elección de las personas res-
ponsables de los  cargos relativos a  la 
vicepresidencia y al área de  la tesore-
ría. Las personas elegidas fueron Lui-
sa Serrano Baringo como vicepresidenta 
y Francisca Carrasco Franco, como te-
sorera.  

Finalmente se ofreció información 
detallada sobre el estado de las cuen-
tas, el número de personas asociadas 
y las actividades previstas para realizar 
durante el año en que nos encontra-
mos. 

Irenea del Olmo, presidenta de la en-
tidad, mantiene su cargo y afronta el fu-
turo con mucha ilusión, multitud de pro-
yectos y manifiesta una gran satisfac-
ción por que la participación por parte 
de los socios se ha incrementado no-
tablemente.  

Irenea del Olmo mantiene su cargo en la presidencia y afronta el futuro con mucha ilusión.
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CLM Activa  

La lucha por la igualdad entre hom-
bres y mujeres sigue siendo un debate 
en la actualidad, y lo es porque a pesar 
de las continuas reivindicaciones que se 
vienen realizando cada 8 de marzo, Día 
Internacional de la Mujer, la equidad tal 
y como la define la Real Academia Es-
pañola es: justicia, imparcialidad, obje-
tividad, etc… no existe, porque no nos 
engañemos, las mujeres no están en las 
mismas condiciones ni laborales ni so-
ciales que los hombres. 

Imaginad ahora que sois mujeres con 
discapacidad.  Se presenta lo que se po-
dría llamar un problema, y además, do-
ble, eres una mujer y tienes una disca-
pacidad. Algo que como la propia con-
cejala de Servicios Sociales del Ayunta-
miento de Ciudad Real, Aurora Galisteo, 
señala, supone una “doble discrimina-
ción”.  

Esta problemática es la que quiso re-
flejar la entidad ‘Ciudad Accesible’ en su 
acto de reivindicación celebrado en el 
Gran Casino de Ciudad Real el pasado 
miércoles, 5 de marzo, con bailes de dan-
za inclusiva, sketchs de teatro en clave 
de humor y lectura de carteles con 
mensajes en defensa de la mejora y de-
fensa de las condiciones de vida de las 
personas con diversidad funcional física 
de la provincia.  

 “Un logro es suficiente para defender 
nuestros derechos, necesitamos el apo-
yo de las instituciones públicas, partidos 
políticos y el total de la sociedad”, reza-
ba uno de los carteles que portaba una 
de las mujeres con discapacidad. Rei-
vindicación que se unía a la del aumen-
to del número de taxis adaptados, au-
tobuses urbanos con disponibilidad de 
rampa de acceso a personas con disca-
pacidad o la eliminación de barreras ar-
quitectónicas en el acerado y acceso a 
edificios de la ciudad.  

Necesidades y problemáticas que las 
mujeres con discapacidad sufren y deben 
enfrentar cada día en las situaciones más 
cotidianas como puede ser una revisión 
médica o ginecológica. Dar visibilidad al 
problema en este tipo de espacios que 
invitan a la reflexión y a la concienciación 
son clave para poner en valor el traba-

Ciudad Accesible visibiliza la 
problemática de ser mujer y tener 
discapacidad

Abril 2025 

Castilla‐La Mancha Activa se sumaba a este acto conmemorativo como muestra de su constante apoyo 
a la asociación provincial que lucha cada día por crear una ciudad más accesible.

jo que realiza la asociación ‘Ciudad Ac-
cesible’ a lo largo del año.  

Castilla-La Mancha Activa se sumaba 
a este acto conmemorativo como mues-
tra de su constante apoyo a la asociación 
provincial que lucha cada día por crear 
una ciudad más accesible y luchar con-
tra la discriminación y exclusión, valores 
que se comparten desde la entidad ubi-
cada en Ciudad Real.  

Ciri del Campo, presidenta de la aso-

ciación, mostraba su deseo de cambiar 
esta situación que se extiende tanto a ni-
vel nacional como mundial, y que afec-
ta tanto al ámbito y el mercado laboral 
como al ocio y el recreo adaptado. Con-
cretamente al mercado laboral se refe-
ría Eulalio Díaz-Cano, Delegado Provin-
cial de Bienestar Social, al destacar que 
“la brecha de la desigualdad de género 
se incrementa aún más entre los hom-
bres y mujeres con discapacidad”. 

Por ello, resaltó el “importante es-
fuerzo” realizado por el Gobierno regio-
nal en la última década para incremen-
tar “con cerca de un 60% el presupues-
to destinado a la atención de personas 
con discapacidad”.  

Un trabajo de visibilización del pro-
blema en un espacio como el Gran Ca-
sino invitando a la reflexión desde la ale-
gría, el baile y la expresión artística. 
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Nuevo curso de montaje y 
mantenimiento de equipos eléctricos

Desde Oretania Ciudad Real os informamos de la convocatoria de este curso subvencionado por el 
Ministerio de Educación, Formación Profesional y Deportes, el Ministerio de Trabajo y Economía Social 

y el Servicio Público de Empleo Estatal SEPE.
Ocupaciones:  

• Operador de ensamblado de 
equipos eléctricos y electrónicos. 

• Montador de componentes 
en placas de circuito impreso. 

• Auxiliar de mantenimiento de 
equipos eléctricos y electrónicos 

•Probador/ajustador de pla-
cas y equipos eléctricos y elec-
trónicos. 

Fecha prevista de comienzo: 
2 de abril 

420 horas de duración: In-
cluye 80 horas de prácticas no 
laborales 

Lugar de impartición: Polí-
gono Industrial SEPES. Daimiel, 
Ciudad Real 

Dirigido a: Personas con dis-
capacidad (no excluyente a 
otros colectivos) 

Requisitos: 
• Personas desempleadas. 
• No se exige ningún título 

académico, ni experiencia la-
boral.

Más información en los 

teléfonos: 926 85 49 28 / 

673 59 81 14  o en el correo 

electrónico: administra-

cion2@oretania  
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AMFISA combina reconocimiento y 
humor en torno al Día de la Mujer y el 
Carnaval

CLM Activa  

La Asociación de Discapacitados Fí-
sicos y Psíquicos de Almagro celebra la 
primera semana de marzo cargada de 
actos conmemorativos en torno al Día 
Internacional de la Mujer y la celebra-
ción del Carnaval. 

AMFISA comenzaba el mes de mar-
zo celebrando el Carnaval. El martes, 
4 de marzo, Almagro vivía una jorna-
da llena de color, magia e ilusión en la 
que la diversión reinaba sobre todo en 
el corazón de los más pequeños. Y es 
el que Gran Desfile Infantil contó con 
la novedad de la participación de los ni-
ños y niñas de la asociación. 

Unos niños y niñas a los que se su-
maron las AMPA’s de los tres centros 
educativos de la localidad y los pe-
queños del Centro de Ocio de Almagro, 
siempre acompañados por sus moni-
tores y monitoras, llenando las calles 
de color y creatividad con sus disfra-
ces.  

En su primera participación de Car-
naval, fregonas, limpiadores y limpia-
doras llenaron las calles con sus origi-
nales disfraces. 

El desfile culminaba en El Silo don-
de la fiesta continuó con juegos, pin-
tacaras y la animación de ChiquiFan, 
haciendo que los niños y niñas disfru-
taran de una tarde inolvidable. 

 
Día Internacional de la Mujer 

El Salón de Plenos del Ayuntamien-
to de Almagro acogía el acto institu-
cional ‘Paso a paso por la Igualdad’ con 
discursos, lectura de manifiesto y re-
flexiones sobre los retos pendientes, en 
la mañana del sábado, 8 de marzo, or-
ganizado por el Centro de la Mujer y 
presidido por el alcalde, Francisco Ja-
vier Núñez. Un encuentro en el que se 
ponía en valor los avances logrados en 
materia de igualdad, al tiempo en el 
que se recordaba los desafíos aún pen-
dientes para alcanzar una sociedad más 
justa y equitativa. 

El acto comenzaba con la interven-
ción del alcalde de Almagro, quien rei-
teraba el firme compromiso del Ayun-
tamiento con la igualdad de género.  
"Celebramos este día para reivindicar 
el papel protagonista de la mujer en la 
sociedad, una sociedad activa que 
nos permita el desarrollo de todos en 
igualdad", señalaba. 

Tras estas palabras de bienvenida, 
intervenía Teresa Sánchez Rubio, en re-
presentación del Centro de la Mujer, 
quien recordaba el origen histórico del 
8 de marzo, vinculado a la lucha por los 
derechos laborales y políticos de las mu-
jeres, concluyendo con el lema del Ins-
tituto de la Mujer de Castilla-La Mancha 
para este año: "Construyendo igualdad: 
el futuro que quieres empieza en ti". 

También denunciaron las condiciones 
laborales en sectores altamente femi-
nizados como el sociosanitario o el de 
limpieza, mencionando las recientes 
huelgas de auxiliares educativas y tra-
bajadoras de ayuda a domicilio, cuyos 

derechos y condiciones laborales con-
tinúan siendo una asignatura pendien-
te. 

El acto continuaba con la lectura del 
Manifiesto del Día Internacional de la 
Mujer de AMFISA, a cargo de Rosa Ro-
mero Santacruz y Esther Rincón Bau-
tista, en el que se ponía en relieve la 
discriminación múltiple que enfrentan 
las mujeres con discapacidad, quienes 
encuentran barreras en ámbitos como 
el empleo, la educación, la sanidad y la 
participación política. AMFISA exigía la 
implementación de políticas públicas 
efectivas para garantizar su igualdad de 
oportunidades y accesibilidad. 

Posteriormente, la concejal Eva Or-
tega daba lectura al Manifiesto del Ins-
tituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, 
en el que se reivindicaba la necesidad 
de seguir avanzando en derechos y eli-
minar los obstáculos que perpetúan la 
desigualdad entre mujeres y hombres. 
También se hacía referencia a la im-
portancia de la Declaración y Platafor-
ma de Acción de Beijing, adoptada hace 
30 años, como un hito en la lucha por 
la igualdad de género. 

El acto concluyó con la firma de apo-
yo al manifiesto, reafirmando el com-
promiso institucional con la igualdad de 
género. 
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Participa, aprende y colabora en la lucha por la igualdad de género en el ámbito laboral.  
¡Porque juntas y juntos podemos romper barreras y construir un futuro sin brechas! 

Envíanos tu captura con todas las palabras encontradas al correo proyectos@castillalamanchaactiva.es 
¡Habrá un pequeño reconocimiento para quienes lo completen! 
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Periódico de carácter mensual que da cuenta informativa de 
la actividad y novedades que se producen en el ámbito de la 

discapacidad en Castilla‐La Mancha


